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Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Gerinti ugdymo | 1.1.1. Taikant | 1.1.1.1. ki spalio 1 d. suorganizuoti
kokybe pritaikant | nuolatinio  tobulinimo | mokymai  ,Nuolatinio  tobulinimo
nuolatinio tobulinimo | metoda vaikai stebi savo | metodo taikymas ikimokyklinio ugdymo
metoda. pazanga. jstaigoje”. Mokymus veda Vilniaus
darzZelio-mokyklos ., Volungé®

direktoriaus pavaduotojas ugdymui Adas

1.1.2. Nuo rugséjo 1 d.

grupese jrengti
duomeny centrai.

1.1.3. Nuo lapkricio
ménesio, dviejuose
prie§mokyklinése
grupése vedami
individualiis
susirinkimai:  vaikas-

tévai-mokytojas.

Papartis.

1.1.1.2. Iki gruodzio 1 d. parengtas
Nuolatinio tobulinimo metodologijos
taikymo ugdymo procese tvarkos
aprasas.

1.1.1.3. Iki gruodZio 31 d., ne maZiau
kaip 50% pedagogy ugdomojoje veikloje
taiko nuolatinio tobulinimo metoda.
1.1.2.1. Iki gruodzio 31 d. ne maZiau
negu 50% grupiy irengti ir nuolat
papildomi duomeny centrai.

1.1.3.1. Iki gruodzio 31 d. dviejuose
prieSmokyklinése grupése suorganizuota
po 5 susirinkimus  vaikas-tévai-
mokytojas, prieSmokyklinio amzZiaus
vaiky paZangos stebésenai.

1.2. Stiprinti skaitmeniniy
technologijy naudojimag
ugdymo  procese  ir
darbinéje veikloje.

1.2.1. Nuo geguzés 1 d.

dviejuose
prieSmokyklinése
grupése kasdien

naudojami interaktyvis
ekranai ir planSetiniai
kompiuteriai.

1.2.2.  Administracijos

1.2.1.1. Iki geguzés 1 d. idiegtos biitinos
programos interaktyviuose ekranuose
abiejuose prieSmokyklinése grupése.
1.2.1.2. Tki birzelio 1 d. 100%
priesmokyklinio ugdymo mokytojy geba
laisvai naudotis interaktyviais ekranais.
1.2.1.3. Iki birzelio 1 d. ne maziau kaip

85% prieSmokyklinuky geba atlikti
uZduotis naudodamiesi planSetiniais
kompiutcriais.




darbuotojy ir  Kkity
specialisty igudziy
gerinimas darbui
Microsoft Excel
programa.

1.2.3. Nuo kovo 1 d.

inicijuoti projekty
valdymo jrankio
»lrello“ idiegima ir
naudojimg  spartesnei
savalaikei vidinei
komunikacijai.

1.22.1. Tki rugséo 1 d.
administracijos  darbuotojy ir kity
specialisty  dalyvauja  mokymuose,
kuriuose patobulinti darbo Microsoft
Excel programa jgiidZiai.

1.2.2.2. Tki gruodZio 31 d. ne maZiau
kaip 60% administracijos darbuotojy ir
kity specialisty naudos Microsoft Excel

100%

programg duomeny fiksavimui ir
analizei.

1.2.3.1. Iki balandZio 1 d. mokytojy
tarybos posédyje pristatytas projekty
valdymo jrankis ,, Trello®.

1.2.3.2. Iki geguzés 1 d. 100% mokytojy
prisijungia prie projekty valdymo jrankio
,, Trello®.

1.2.3.3. Nuo geguZzes 1 d. ne maziau kaip
70% pedagogy bent 1 kartg per savaite
teikia informacija jdiegtoje platformoje.

1.3.  Pritaikyti  SPT
parengta pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo
(PKT) stebéjimo sistemos
aprasg jstaigoje.

1.3.1. Iki rugséjo 1 d.
informuoti  pedagogus
apie PKT stebéjimo
sistemos apraso
pritaikymg jstaigoje.

1.3.2. Iki spalio 1 d.
inicijuoti darbo grupés

sukiirimg PKT
stebésenos tvarkos
apraso projekto

parengimuli jstaigoje.
1.3.3. Iki gruodzio 1 d.
inicijuoti mokytojy ir
aptarnaujancio
personalo dalyvavima
kvalifikacijos
tobulinimo
seminaruose.

1.3.1.1. Iki rugsé¢jo 1 d. pedagogy

tarybos posédyje pedagogai
informuojami apie PKT stebéjimo
sistemos apraSo pritaikymg jstaigoje,

analizuojamos pritaikymo galimybés.
1.3.2.1. Iki gruodzio 31 d. parengtas
PKT stebésenos apraSo projektas
istaigoje ir pristatytas mokytojy tarybos
posédyje.

1.3.3.1. Iki gruodZio 1 d. ne maziau kaip
90% pedagogy dalyvaus kvalifikacijos
tobulinimo seminaruose fizinés-
emocinés sveikatos ir ikimokyklinio
ugdymo programy rengimo temomis.

1.3.3.2. 1ki gruodZio 1 d. ne maziau kaip
90% aptarnaujancio personalo dalyvaus

kvalifikacijos tobulinimo seminaruose

fizinés-emocines sveikatos ir
mikroklimato istaigoje gerinimo
temomis.

1.3.3.3. Iki gruodzio 31 d. ne maZiau
kaip 90% jstaigos darbuotojy dalyvaus
susitikimuose skirtuose seminaruose
1gyty Ziniy jtvirtinimui, refleksijai.




2, Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
2.1. D¢l darbuotojy sergamumo gali nepavyktngyvendinti dalies suplanuotos Istaigos veiklos.
2.2. Dél nuo jstaigos nepriklausomy iSorés Vq{ksniu.
2.3. Dél teisés akty kaitos. ,

Savivaldybés meras Vytautas Laurinaitis
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