SILUTES LOPSELIO-DARZELIO ,,ZVAIGZDUTES
DIREKTORES STASES VIRSILIENES
METU VEIKLOS ATASKAITA

2023 m. sausio 20 d. D3-6.1.
Silute

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Trumpa informacija apie jstaigg

Silutés lop3elyje-darzelyje ,,ZvaigZdute” (toliau — Istaiga), 2022-09-01 duomenimis, lanké
198 ugdytiniai i§ jy: 162 ugdomi pagal ikimokyklinio ugdymo, 50 pagal priesmokyklinio ugdymo
programas. Privalomas ikimokyklinis ugdymas priskirtas 4 vaikams, lanko 6 ukrainie¢iai. Svietimo
pagalba teikta: 17 vaiky turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP), 37 vaikams
turintiems kalbos ir kalbéjimo sutrikimy. Siems ugdytiniams sudaryti socialinés, pedagoginés ir/ar
individualios pagalbos planai, parengtos 3 pritaikytos programos. Dirbo 24 pedagogai (24,54 etatai)
ir 22 nepedagoginiai darbuotojai (22,5 etato).

Ugdymo procesas organizuotas pagal Bendrgja priesmokyklinio ,,Gyvenimo igudziy
ugdymas® ir individualig ikimokyklinio ugdymo programg ,,Vaikystés laipteliai“. Vadovautasi
ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy Apradu, turinio jgyvendinimo metodinémis
Rekomendacijomis, prie$mokyklinio ugdymo Standartu. ] ugdymo turinj integruotos programos:
tarptautine socialiniy jgidZiy lavinimo ,,Zipio draugai (dalyvavo 40 ugdytiniy), socialiniy ir
emociniy kompetencijy lavinimo ,,Kimochis* (80 ugdytiniy), ,,Dramblys“ (20 ugdytiniy).

Strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys:

Pragjusiais metais [staiga veiké vadovaudamasi 2022-2024 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2022 metiniu veiklos planu (toliau — Veiklos planas), kur aptartos ir numatytos
prioritetinés veiklos kryptys: 1. Kokybiskas, savirai$kus ugdytiniy ugdymas. 2. Bendruomenés nariy
atsakomybé ir uZimtumas, inovatyvios aplinkos kiirimas.

Igyvendinat Strateginj tikslg — (Gerinti §vietimo kokybe ir efektyvumg bei sudaryti salygas
mokytis visg gyvenima,) ir [staigos tikslg: (Siekti Inovatyvaus, saviraiskaus ir kokybisko ugdymo,
bendruomenés kompetencijy tobulinimo), uzdavinius jvykdéme.

Kokybes buvo siekiama per efektyvy Istaigos grandZiy valdyma, kvalifikacija, ugdytiniy
pasiekimy vertinimg, sveikos ir saugios aplinkos turtinima.

Igyvendinant pirmajj uzdavinj - Saviraiskus ugdymas aplinkoje® — vadovautasi Geros
mokyklos koncepcija, (2015 m.). Ivykdytos 9 priemonés. Rezultatai:

1. Sukurtos naujos edukacinés erdvés eksperimentams, tyrinéjimui, konstravimui, papildyta
naujomis STEAM priemonémis - magnetiniais konstruktoriais, skaitmeniniais foto aparatais.

2. Sudaryti savirai$kaus ugdymo uZimtumo grafikai grupéms (11). Vykdyta stebésena naujo
modelio jgyvendinimui. Aptarta (Pedagogy tarybos posédyje, 2022-10-01.Protokolas Nr.2

3. Jvykdyti jstaigos ir rajono projektai: ,Pakyléta kasdienybe®, ,“Pakyléta kasdienybé*
istaigos 50 mety stkuryje*.

4. Dalyvauta rajono renginiuose: ,,Smalsuéiy akademija“, ,,Augu a$ su dainele®, »Giesmiy
giesmelé®,

Trukumai: sukurtose erdvése turimos priemonés, labiau atitinka tik vidurinio ir Jjaunesniojo
amziaus vaiky poreikius. Triiksta sudétingesniy, lavinangiy loginj mastyma, priemoniy.




Igyvendinant antrajj uZdavinj — ,Ugdytiniy ir ugdytojy kompetencijy itraukties
didinimas® — jvykdyta 14 priemoniy. Rezultatai;

1. Atliktas ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy ir paZangos
vertinimas: ikimokyklinio amziaus vaiky gebéjimai pakilo visose 18 sri¢iy, rySkiausi: santykiai su
suaugusiais, sakytiné kalba, kiirybiskumas. Priesmokyklinio amZiaus vaiky Zinios geriausios:
socialinés, emocinés ir sveikos gyvensenos, kirybiskumo, visuomeninés kompetencijos. Silpniau:
komunikavimo, paZinimo, ypa¢ skaitmeninés kompetencijos (prie§mokyklinio). Skaidiavimo ir
matavimo, problemy sprendimo, ragytinés kalbos srityse. (ikimokyklinuky).

2. Ugdymo turinys praturtintas NSA Rekomendacijomis ,Zaismé ir atradimai®
(ikimokyklinio), ,PaZinéiy erdvés“ (priesmokyklinio amZiaus vaikams). Aptarta (Pedagogy
tarybos posédyje ( 2022-03-30 Protokolas Nr.1). numatytos priemones.

3. Parengtos ir jgyvendintos 2 kvalifikacijos keélimo programos: »oocialiniy emociniy
kompetencijy ugdymas ikimokyklinése jstaigose®, »Inovatyviy metody kirimas, taikymas
ikimokykliniame, priesmokykliniame ugdyme“. Dalyvauta Nacionalinés $vietimo agentiiros
(toliau — NSA) projektuose: , Tesk®, ,.Skaitmeninio ugdymo turinio kiirimas ir diegimas®.
I8klausyta 2028 val. (338 d.), vidutiniskai vienam pedagogui 147 val. (6,4 d.) per metus.

4. Dalintasi geraja darbo patirtimi. Skaityti pranesimai: 10 rajone, 6 istaigoje. Organizuota
pedagoginé stebésena, taikytas Kolegialaus griZztamojo rySio (KGR) metodas. Analizuota
ugdytiniy pasiekimai ir paZanga. Aptarta (Metodinés grupés posédis 2022-05-30 Protokolas
Nr..2)

5. Organizuoti VGK posédZiai. analizuotos ugdymo, bendravimo ir bendradarbiavimo
problemos, kviesti SUP turindiy ugdytiniy tévai, Svietimo pagalbos tarnybos specialistai. ieSkota
vaikui palankiy sprendimuy.

Trokumai:

1 Kai kurie tévai nesutinka vertinti vaiky, turingiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, nerimauja
del vieSumo.

2. Ne visiems pedagogams pavyko taikyti profesines veiklos kompetencijas, pilnai
susipazinti su naujoms Ikimokyklinio ir Prie§mokyklinio ugdymo Rekomendacijomis.

3 Kai kuriy pedagogy vis dar silpni, kompiuterinio rastingumo jghdZiai, numatyta
organizuoti IT konsultacijas, esame uZsiregistrave | SMM ,,Skaitmenine $vietimo transformacija
(-EdTech®)“ skaitmeniniy kompetencijy tobulinimo mokymus.

Igyvendinant tre€iajj uzdavinj — ,Analize ir susitarimais grista jstaigos veikla® — visos 8
priemonés jgyvendintos taikant stebéseng, dokumenty analize, anketavimg:

1. Atliktas planavimo duomeny atitikties veiklos turiniui vertinimas: ilgalaikiy, trumpalaikiy
plany, ugdytiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas 100% vykdomas elektroniniame dienyne
www.musudarzelis.It.

2. Organizuota specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP) turinéiy vaiky dokumenty rengimo
analizé: parengti 14 vertinimy, 15 individualios pagalbos kompleksiniy plany, 15 vaiky teikta psi-
chologo, 13 - socialinio pedagogo pagalba, 2 ugdytiniams teikiama mokytojo padéjéjo pagalba.

3. Vykdytas vidaus kokybés jsivertinimas (VK]) — rodiklis: 3.2.1. Ugdymo(si) aplinka —
Vadovavimas mokymuisi. Apklausos rezultatai parodé, kad pedagogai: 100% kuria ugdytiniy
jégas atitinkan&ius planus, 100% - pripaZjsta ugdytiniy skirtybes, atsizvelgia planuojant veikla,
85% pedagogy mokyma sieja su vaiky gyvenimo patirtimi, 78% pavyksta i ugdymg integruoti
ivairius mokymosi blidus ir formas. Silpnosios pusés: 22% pedagogams dar triksta kompetencijos
veiklos diferencijavimui, individualizavimui. 2023 metams isikéléeme tikslg: taikyti praktikoje




»Ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programas vykdan&iy mokykly veiklos kokybés
isivertinimo metodikg“ Vertinimui rinktis 1 sritj — Vaiko geroveé.

2022 metais jstaigg tikrino, vertino:

1. Silutés rajono savivaldybés administracijos centralizuoto vidaus audito skyrius
(2022-04-29 ataskaitos Nr. 58). Tikslas: grupiy darbo laiko reZimo ir vieno vaiko iglaikymo
vertinimas, nustatyti trikumai paSalinti. (jstaigos darbo laikas nurodytas, atlikta tévy poreikiy
analize)

2. ,,UAB INSPECTUM, vaiky Zaidimy aik§teliy kontrolé. Nustatyta, kad dar yra jrengimy,
kurie neatitinka Higienos normos HN131:2015 ir Lietuvos standarto LST EN1176 reikalavimy

Jrenginiai bus paSalinti 2023mety vasarg.
3. Valstybineés maisto ir veterinarijos tarnybos partikrinimas (2022-05-18 aktas Nr. 37VMJP-
1378), jvertinimas 100 baly (i§ 100 galimy).
Istaigos finansiné ataskaita:

ﬁi:' I8laidy pavadinimas S?(:‘;I:;l: Mloél;z' ';w Sp[:_‘;‘;s;lrﬁ{? dolf;;::(i)jsos ];ea‘i-};)guoogt:}ll:l l,ég;c;c. r:::ilgll'l‘?l:]"(;]

’ 1¢30s DU didinti parama 1¢30s

1. | Darbouzmokestis | 350000 | 396700 | - 2444 | 10448 - -
pinigais

g, |Sovilimodraudi- | 5140 | gppp . 36 152 : -
mo jmokos

3. | Mitybos iSlaidos 11200 - 47960 < - - 15680
Medikamenty ir

4. | medicinos prekiy 400 - - - - - -
jsigijimo i§laidos
Rysiy jrangos ir

5. | rySiy paslaugy jsi- 300 - - - - - -
gijimo i§laidos
Aprangos ir pataly-

6. | nés jsigijimo bei 2000 - - - - - -
priezioros i$laidos

7. | Kvalifikacijos jsigi- | 1505 | 1609 . - - . .
jimo islaidos
Komunaliniy pas-

8. | laugy jsigijimo 27655 - 800 - - - -
iSlaidos
Informaciniy tech-

g, | nologijy prekiy ir : 1200 | 200 : : - :

" | paslaugy jsigijimo
iSlaidos

10, | Kito ilgalaikio turto | 5055 |5y - . : 2000 | -
jsigijimo i$laidos
Kity prekiy ir pas-

11. | laugy jsigijimo 11610 3250 24500 18009 - 805 -
iSlaidos

12, Darbdaviy fioc_ialiné 2500 3300 i i ) i i
parama pinigais
IS viso: 419200 | 413900 | 73460 20489 10600 2805 15680

1. Likome skolingi tik UAB ,,EKTO Energija*“ 76,85 Eur.
2. Isigyta: baldy , projektoriy— 2 grupéms, Zaidimo reikmenys, sporto prekés — 11 grupiy,
atnaujinta Zaidimy jranga lauke — 3 jrengimai, lauko pavésiné — 1 vienetas
prekiy- 11 grupiy. Patalyné ir Zaliuzés 4 grupems, , darbuotojy apranga -11 grupiy. Atliktas
virtuvés ir dviejy grupiy remontas. bei jsigyta reikalingos prekés ir paslaugos numatytos samatoje..

Nupirkta: dkiniy




Vadovo indélis tobulinant jstaigos veiklg.

1. Inicijavau Sveikatos stiprinimo programos 2022-2026 »Misy turtas Sveikata“ kirima
Nacionalinio sveikatg stiprinangiy mokykly tinklo veiklos koordinavimo komisijos vertinimu
istaiga 2022-05-12 pripaZinta Sveikatg stiprinandia mokykla (i8 galimy 53 baly jstaiga surinko 49).

2. Telkiau bendruomene rajono projekto »Pakyléta kasdienybé® jstaigos 50 mety sukuryje*
rengimui, siiiliau idéjas, organizavau igyvendinimg. Gautos lé$os.

3. Rinkau ir sisteminau jstaigos 50 mety istorijg, aprasiau Silutés rajono laikrastyje ,,Silutés
naujienos® 2022-12-16 d. Nr. 93 (1937).

4. Vykdziau tiriamajq jstaigos veikla (anketavima, stebéseng, dokumenty analize) idsiaiskinti
ugdytiniy nelankymo prieZastis. Nustatytas lankomumo vidurkis 68 %,( pagrindiné nelankymo
prieZastis — vaiky sergamumas). Gautas rezultatas netenkina - Ipareigojo atsakingiau organizuoti
ugdytiniy veikla lauke, salése, reaguoti j tévy nusiskundimus, spresti problemas, numatyti
priemones sergamumui mazinti,

Svariausi rezultatai:

1. Parengta ir patvirtinta staigos programa 2022-2026 m. »Miisy turtas sveikata®. Esam
respublikos Sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo dalyviai nuo 2022-05-12. 5

2. PrieSmokyklinio ugdymo ,,Patiréiy erdves ir Ikimokyklinio ugdymo ,,Zaismé ir atradimai
Rekomendacijos integruotos j ugdymo process.

3. Dalintasi rajone geraja veiklos patirtimi. Pristatyta mokymy: ,,Tesk*, ,,Skaitmeninio
ugdymo turinio kiirimas ir diegimas“ naujoves.

4. Sekmingai jvykdyti projektai staigos 50-ies mety jubiliejui pazymeti.

Tobulintis sritys:
[sivertinus stiprigsias, silpngsias $iy mety [staigos veiklos sritis » 2023 metais numatyta
tobulinti:
1. Vaiky ir darbuotojy fizinj aktyvuma. Organizuoti ivairesng, kokybiskesne kiino
kultdros veiklg lauke ir salése.
2. Testi Tkimokyklinio ugdymo Rekomendacijy ir atnaujintos PrieSmokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimg. Vertinima, refleksija gristi aiskiais rodikliais.
3.Atnaujinti Istaigos veiklag reglamentuojanéius, pasikeitusius Teisés aktus.: Vidaus
kontrolés politika, Pareigybiy aprasus, Tvarkas, Taisykles.
Problemos:
1. Padaugéjus ugdytiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, reikalingi mokytojo
padéjéjo ir specialiojo pedagogo etatai.
2. Reikalingos lé3os virtuvés remonto darbams uzbaigti.

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys Siektini rezultatai Rezul:zz”ligﬁ;?]“mo Pas}ektrlorsizﬁli;"’;ta' I
1. Testi ugdymo | 1.1. Pagerinti vaiky | 1.1.1. Seminaras | 1.1.1.1 Tobulinant
turinio  plétote, | socialinés ir [ ,Naratyvinio Zaidimy ir | ugdytiniy socialing  ir
integruojant komunikavimo MAK (pasaky | komunikavimo
Naratyvinj kompetencijy metaforiniy  asociatyviy | kompetencijas, pedagogai
Zaidimy ir pasaky | jgiidZius. korteliy) metodai®, | atnaujino Zinias.




metaforinj
asociatyviy
korteliy (MAK)
metodus.

1.2 Turtinti
socialiniy  jgudZiy
lavinimg Zaidimu

Silutés rajono  Svietimo
pagalbos tarnyba.
Dalyvauja 80%
pedagogy (I ketvirtis).

1.1.2. Isigyta 11 wnt.
metodiniy leidiniy
»Inovacijos vaiky
darZelyje* ir
PrieSmokyklinéms

grupéms 2 vnt.

. Projektinis metodas® (I

ketvirtis).

1.2.1. Grupiy planuose
nustatyti prioritetai,
atsizvelgiant | vaiky
pasiekimy silpnasias
sritis (socialine,
komunikavimo) ir
integruojant naujus

(Naratyvinj, MAK)
metodus.  Trumpalaikiy
plany patikra sistemoje
,»Misy darzZelis“

(I ketvirtis).

Organizuoti mokymai,
seminarai:

1. ,Pasaky terapijos ir
pasaky metaforiniy
korteliy (MAK) integracija
mokiniy  ugdymui  ir
psichinés sveikatos
gerinimui® (2022-04-26).
2., 7Zaid¥ame meng‘
(2022-05-04);

1.3. »STEAM
panaudojimo  galimybeés
ikimokykliniame ugdyme*
(2022-11-24).  Dalyvavo,
98% pedagogy, isklause
46 valandy kvalifikacijos
tobulinimo programg
Silutés rajono  Svietimo
pagalbos tarnyboje.

1.1.2.1. Isigyta metodiné
medZiaga: »Inovacijos
vaiky darZelyje” (11 vnt.)
ikimokyklinéms ir (2 vnt.)

»Projektinis metodas®
prie$mokyklinéms
grupéms. Lediniai
pristatyti Metodinés
grupés posédyje
(2022-05-30, protokolas
Nr. 1)

1.2.1.1. Atliktas
planavimo duomeny
atitikties veiklos turiniui
vertinimas: ilgalaikiy,
trumpalaikiy plany,
ugdytiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimas
100% vykdomas

elektroniniame  dienyne
www.musudarzelis.It.

Grupiy planuose buvo
atsizvelgta kiek ir kaip
pedagogai integruoja
plang socialine ir
komunikavimo ugdytiniy




1.3. Telkti
bendruomene vaiky
pasiekimy ir
paZangos
vertinimui.

1.2.2. Ugdytiniy
pasiekimy aplanky
turinio vertinimas,
Analizeé, rekomendacijos.
Pedagogy tarybos
poseédis (I ketvirtis ir

Grjztamoji-IV ketvirtis)

1.3.1. 100 % dirbanéiy

specialisty dalyvauja
vaiky pasiekimy
vertinime:

1.3.1.1. Logopedas,
psichologas,  socialinis
pedagogas vertina
ugdytinius, turinéius
specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

13.12, Vyresniojo
amziaus (5 mety)
pasiekimus, paZangg -

prieSmokykliniy  grupiy
mokytojai;

1.3.1.3. Jaunesniyjy (3
mety) ir viduriniy (4
mety) grupiy taikant
KGR, kolega - kolega
metodus;

kompetencijas, numato
silpngsias sritis, 92 %
mokytojy planuoja puikiai,
taiko nauja (Naratyvinj
MAK)  metoda, 8%
pedagogy reikalinga
pagalba. Rezultatai aptarti
Metodinés grupés
posedyje (2022-02-24,
protokolo Nr. 2).

1.2.2.1. Jvertinti ugdytiniy
pasiekimy Aplankai.
Fiksuojant pasiekimus, kai
kurie mokytojai, dar neturi

sistemos, triiksta
nuoseklumo. Analize,
rekomendacijos pateiktos
Pedagogy tarybos

posédziuose (2022-03-30,
protokolas Nr. 1)
Grjztamoji kontrolé (2022-
10-01, protokolas Nr. 2)
1.3.1.1.1. Visi dirbantys
[staigoje specialistai 100%

(logopedas, psichologas,
socialinis pedagogas) bei
vadovai ir grupiy

mokytojai, dalyvavo vaiky
pasiekimy vertinime.

Vykdyta veikly stebésena:

1212 1 Vyresniojo
amziaus (5 mety)
ugdytiniy pasiekimus,
pazanga vertino
prieSmokykliniy  grupiy
mokytojai (2022 kovo
menuo).

1.3.1.3.1. Jaunesniyjy (3
mety) ir viduriniy (4 mety)
grupiy ugdytinius vertinio
sudarytos grupes,
kolegialaus griZztamojo
rySio (KGR) ir Kolega —




1.3.1.4. Vadovai -
lopselio (1-2  mety)
grupiy vertinimai.

Apibendrinta.(Pedagogy
tarybos posedis II - IV
ketvirtis).

kolegai (2022 balandzio,
geguzés ménesiais).
1.3.1.4.1. Organizavau ir
kartu su  pavaduotoju
ugdymui vertinome
lopSelio (1-2 mety), naujai
pradejusiy lankyti Istaigg,
ugdytiniy adaptacija:

77 % adaptavosi puikiai,
12% — gerai,11% — prastai.
Visy stebety [staigos
grupiy vertinimas
apibendrintas posédZiuose:
Metodinés grupés (2022-
05-30, protokolas Nr. 1),
Pedagogy  (2022-10-01,
protokolas Nr. 2),

Vaiko gerovés komisijos
(2022-05-12,  protokolas
Nr. 2). I8vada: silpna sritis
— specialiyjy  ugdytiniy
vertinimas.

Prie§mokykliniy  grupiy
ugdytiniai tik 82% pasieké
pazangag pagal vaiky

pasiekimy Aprasa.
2. Ivertinti | 2.1. Nustatyti | 2.1.1. Anketiné apklausa | 2.1.1.1. Parengiau Anketg
ikimokyklinio, ugdytiniy tévams, darbuotojams. | tévams, darbuotojams,
priedmokyklinio | nelankymo Vaiky nelankymo | organizavau apklausg.
amzius vaiky | prieZastis. priezastys, siilymai | Dalyvavo 68% tévy, 94%
lankomuma. gerinti lankomuma. | darbuotojy. Nustatytos
Pedagogy tarybos | vaiky nelankymo
posédis (I -ketvirtis.). prieZastys. Pagrindiné
priezastis - daznas
ugdytiniy  sergamumas.
Aptarta posédZiuose:

2.1.2. Atliktas sveikatos

rizikos veiksniy
jvertinimas pagal
periodinj sveikatos
saugos klausimyna,

Pedagogy tarybos (2022-
10-01, protokolas Nr. 2),
administracijos (2022-11-
17, protokolas Nr. 5).
2.1.2.1 Atliktos priemonés
sergamumui mazinti.
[vertinta sveikatos rizikos
veiksniai pagal periodinj
klausimyna (60 klausimy),




2.2,
priemones
lankomumui
gerinti,
sergamumui
mazinti.

Numatyti

patvirtintg Nacionalinio
visuomenes sveikatos
centro prie sveikatos
apsaugos ministerijos
direktoriaus 2022 m.
balandzio 29 d. jsakymo

Nr.VKE-199 redakcijg.
Silutés rajono
savivaldybés

Visuomenés  sveikatos
biuro direktoriaus (60
klausimuy). Vertina
Visuomenés  sveikatos
specialistas, tkvedys.

Aptarta Administracijos
posédyje (I-1I ketvirtis).

2.2.1. Nustatyta
santykiné oro drégmé
Saltuoju ir Siltuoju mety

laiku  visose  11-oje
grupiy. Vertina
Nacionaliné visuomenés
sveikatos prieZiliros
laboratorija (AI-1v
ketvirtis).

2.2.2. Atliktas 11 grupiy

langy sandarumo
jvertinimas. Paslaugg
atliks vieSyjy pirkimo
apklausg laiméjes

tiekéjas (II-IV ketvirtis).

2.2.3. Organizuota visy
amZiaus grupiy dienos

ritmo, vaiky aprangos

patvirtintg ~ Nacionalinio
visuomenés sveikatos
centro prie  Sveikatos
apsaugos ministerijos
direktoriaus (2022 m.

balandZio 29 d. jsakymo
Nr. VKE-199) redakcija.
Tikrino, vertino:
visuomeneés sveikatos
specialistas, Gikvedys.
Patikrinimo aktai (2022-
09-24, Nr. 2, 2022-03-09
Nr. 1).

2.2.1.1. Nustatyta
santykiné oro drégmé
Saltuoju ir Siltuoju mety
laiku visose 11 grupiy.

Rezultatas: drégme
atitinka 100%  higienos
reikalavimus. Tyrimus
atliko Nacionaliné
visuomeneés sveikatos
prieZifiros laboratorija.
Siluminés aplinkos tyrimo
protokolas Nr. F-M-

176/2022 (2022-04-28).
2.2.2.1. Atlikta 11 grupiy

langy patikra, remontas
birZelio -  rugpjuadio
menesiais. Papildomai
atliktas 11 grupiy
apSvietimo  jvertinimas.
ApSvietimas higienos

reikalavimus atitinka tik
82%. Vertino Nacionaliné
visuomeneés sveikatos
prieZitiros laboratorija,
tyrimo protokolas Nr. F-A-
206/2022 (2022-04-27).

2.2.3.1. Inicijavau
administracijg atlikti
grupiy (11) dienos ritmo,




stebésena (vaiky miegas,

kélimasis, valgymas,
buvimas lauke).
Stebéseng vykdo
administracija. ~ Aptarta
Pedagogy,

aptarnaujanéio personalo
susirinkimuose ~ (III-IV
ketvirtis).

vaiky aprangos ,miego,
pabudimo ,valgymo,
buvimo lauke stebésena.
Sudariau grupe, parengiau
isakyma Nr. V1-56, 2022-

11-18. Ryskiausi
trikumai: | grupes vedami
sergantys vaikai,
netinkama ugdytiniy
apranga, kai kur aplinka
neatitinka higieniniy
reikalavimy.

Aptarta posédZivose:

Pedagogy tarybos (2022-
10-01, protokolas Nr. 2),
administracijos (2022-11-
17, protokolas Nr. 5),

aptarnaujanfio  personalo
susirinkime (2022-11-08).
Numatytos priemoneés

trikumams $alinti.
3. Projekto | 3.1.  Supazindinti | 3.1.1. Projekto »Pakyléta | 3.1.1.1. Telkiau
»Pakyléta pedagogus su | kasdienybé® pristatymas, | bendruomeng projekto
kasdienybé* projekto ,Pakyléta | pedagogams, aptarta | ,,Pakyléta kasdienybé*
igyvendinimas kasdienybé* »Aplinkos estetika®, | rengimui, jgyvendinimui.
lopselyje- turiniu. »Kontekstai ir | Aptartos priemonés,
darZelyje Isitraukimas®, ,,PieSiniy | turinys: »Aplinkos
,,Zvaigiduté“, turinys®, »Parody | estetika®, ,Kontekstai ir
parengtas  pagal rengimas®, »Ypatinga | jsitraukimas®, , PieSiniy
rekomendacijas, Sventé®. Pedagogy | turinys*, »Parody
igyvendinant tarybos posédis rengimas®, » Ypatinga
Europos Sajungos (I ketvirtis.) Svente*. Delegavau
finansuojama darbuotojams  funkcijas,
projekta koordinavau projekto
»Inovacijos vaiky veikla. Pristatyta
darzelyje®. Metodinés grupés
posédyje (2022-05-30,

protokolas Nr. 2).
3.2, [vairoves | 3.2.1. Irengtos naujos | 3.2.1.1. Inicijavau jrengti
paieska, pagal | erdvés jstaigoje: pojaiéiy, | naujas erdves ugdymui:
geros mokyklos | tyrinéjimy stotelés, | pojuciy, tyrinéjimy
koncepcijg kirybiné ateljé, lauke- | stotelés, kirybing atelje,
,»Gyvenimas tyrinéjimy palapiné (II- | lauke - tyrinéjimy
mokykloje®. IV ketvirtis.) palapiné (jrengta 2022 m.

vasarg, birZelio - rugséjo




3.2.2. Visos grupés (11),
pagal sudaryts grafika,
po vieng karta per
menes] veda ugdomaja

veikla pasirinktose
naujose istaigos
(Zaidimo, pojiidiy
tyringjimo) ar lauko

erdvese (I-IV ketvirtis).

3.2.2.3. Bendruomenés
renginys »Pakyléta
kasdienybe* lauke: vaiky
ir tévy kirybinés idéjos,
mandalos i§ gamtinés
medZziagos, muzikos
popuri (II-III ketvirtis.)

3.22.4. Papildyti visy
grupiy stebéjimo
Aplankai.  Fiksuojama
ugdytiniy patirtis,
akimirkos naujose
erdvése. Pristatyta
pedagogy tarybos
posédis (IV ketvirtis).

meénesiais).

3.2.2.1. Telkiau pedagogus
vykdyti ugdomajg veikla
neformalioje  aplinkoje,
naujose edukacinése
erdvése (Zaidimo, pojiidiy
tyrin€jimy) ir lauke. Pagal
sudarytg grafikg, visos 11
grupiy organizavo veiklg.
Sékmingai vyko ugdymas
naujose erdvése, daug
naujy priemoniy, veikla
buvo organizuojama
kitaip, daugiau per
Zaidima, teatrg.

Aptarta Metodinés grupés
posédZiuose: (2022-02-24,
protokolas Nr.1, 2022-05-
30, protokolas Nr. 2).
3.2.2.3.1. Teikiau idéjas,
inicijavau  administracijg
dalyvauti, paruoiti aplinka,
lgyti renginiui ,Pakyléta
kasdienybé“  priemones.
Veikla  vyko  Istaigos
aikStgje. Dalyvavo 165
ugdytiniai, 218  téwy.
Veikla jvairi, skatinanti
kiirybg. Aktyviai dalyvavo
tévai, teike idéjas,
organizavo parodas.
Renginys vyko 2022 m.
vasarg, rugpjii€io ménes;.

Informacija -
internetiniame  puslapyije
www.zvaigzdeta.lt.

3.224.1. Kartu su
pavaduotoju ugdymui
jvertinome pedagogy
pildomus ugdytiniy
pasiekimy ir paZangos

stebéjimo Aplankus: 89%
pedagogy pilnai atnaujino
ir  kokybiskai fiksuoja
vaiky kasdienius




pasiekimus,

11% mokytojy pateiktos
rekomendacijos  tobulinti
veiklg. Aptarta Pedagogy
tarybos posédyje (2022-
10-01, protokolas Nr. 2).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
1. Inicijavau Sveikatos stiprinimo | Nacionalinio sveikatg stiprinanéiy mokykly tinklo
programos  2022-2026 ,Misy turtas | veiklos koordinavimo komisijos vertinimu, jstaiga

Sveikata“ kiirima, teikiau vertinimui.

2022-05-12 pripaZinta Sveikatg stiprinanéia mokykla
(i8 galimy 53 baly jstaiga surinko 49).

Sékmingai pradétos taikyti priemonés ugdytiniy,
darbuotojy sveikatai stiprinti.

2. Telkiau bendruomene rajono
projekto ,,Pakyléta kasdienybé® jstaigos
50 mety stikuryje rengimui, sitiliau idéjas,
organizavau jgyvendinima.

Skirtas  finansavimas projekto  jgyvendinimui.
Organizuota inovatyvi veikla, sutelkta Istaigos
bendruomene.

3. Rinkau ir sisteminau jstaigos 50
mety istorijg, aprasiau Silutés rajono
laikradtyje ,,Silutés naujienos® 2022-12-
16 d. Nr. 93 (1937).

SupaZindinti darbuotojai su Jstaigos 50 mety istorija.
Pagerbti dirbe darbuotojai.

4. VykdZiau tiriamajg jstaigos veikla
(anketavimg,  stebésena, dokumenty
analizg) i8siaiskinti ugdytiniy nelankymo
priezastis.

Nelankymo  prieZastys nustatytos. (lankomumo
vidurkis 68 %, pagrindiné nelankymo prieZastis —
vaiky sergamumas). Gautas rezultatas netenkina -
ipareigojo atsakingiau organizuoti ugdytiniy veiklg
lauke, salése, reaguoti | tévy nusiskundimus, spresti
problemas ,tai numatyta 2023m. planuose .

4, Pakore

guotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

l

4.2.

| |

_ III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
I — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;




5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4K

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4K

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | lo 20 3® 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendrasjvertinimas(paiymimasvidurkis) lIo 20 3o0 4K

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCLJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

UZduocCiy jvykdymo apraSymas afi tilfl?:rf:;l;;?lsgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus ;
vertinimo rodiklius Gerai O
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduotiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vadovavimo ugdymui kompetencijos stiprinimas, formuojant bendruomenés nuostata ,jog
kiekvienas ugdytinis gali pasiekti paZanga.

. VSKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai .
vertinama, ar nustatytos

uZduotys jvykdytos)
8.1. Testi  PrieSmokyklinio | 8.1.1. Tobulinti | 8.1.1.1. Dalyvauti Respublikos
ugdymo programos ir | kompetencijas reikalingas | organizuojamoje konferencijoje
ikimokyklinio ugdymo | atnaujinty Programy | ,,Jkimokyklini ugdymo
Rekomendacijy  ,Zaismé  ir igyvendinimui. Rekomendacijy  ,,Zaismé ir
atradimai® jgyvendinima. atradimai® jgyvendinimas.

(I ketvirtis)

8.1.1.2. I8klausyti ne maziau
kaip 2 kvalifikacijos kélimo
programas. (II-IV ketvirtis).

8.1.1.3. Organizuoti visy (11)
grupiy  tévy  susirinkimus,
pateikti  informacija  apie
atnaujintas  lkimokyklinio ir

Priesmokyklinio ugdymo
programas iki 2023-03-01.
8.1.1.4. Vykdyti

Rekomendacijy jgyvendinimo




8.1.2. Bendradarbiauti su

rajono ikimokyklinio,
prieSmokyklinio ir
pradinio ugdymo

pedagogais dalintis geragja
patirtimi.

8.1.1.4. Vykdyti
Rekomendacijy jgyvendinimo
stebéseng  [staigoje. Taikyti
Kolega-kolegai metodg (II-IV
ketvirtis).

8.1.2.1. Dalintis gergja veiklos
patirtim su  Silutés rajono
SeSiomis ikimokyklinémis
jstaigomis dviem pradinémis
mokyklomis, taikyti praktikoje
Rekomendacijy jgyvendinimo

geruosius  pavyzdZius. (II-IV
ketvirtis).
8.2. Utztikrinti kokybiskg ir | 8.2.1. Parengti i 8.2.1.1. Atlikti Istaigos
efektyvy Istaigos valdyma. atnaujinti [staigos veiklg | reglamentuojandiy dokumenty
reglamentuojancius isivertinimg iki 2023-03-01.
dokumentus, 8.2.2.1. Atnaujinti [staigos
atitinkancius Vidaus kontrolés politika :

pasikeitusius teiseés aktus

1. Parengti, suderinti ir
patvirtinti Finansy kontrolés
Taisykles iki 2023 -04-04.

2. Parengti ir patvirtinti ne
maziau kaip 7 jstaigos veiklg ir
jos kontrole
reglamentuojanéius tvarkos
ApraSus iki 2023-12-01.

8.2.2. Stiprinti Vidaus | 8.2.2.2. Atnaujinti darbuotojy
kontrole, padéti | pareigybiy apra§ymus iki 2023-
darbuotojams suprasti | 04-01
efektyvios vidaus | 8.2.2.3. Apibendrinti
kontrolés jgyvendinimo | informacijg apie atnaujintus
svarbg. dokumentus, vykdytg kontrole,
pateikti visuotiniame
darbuotojy susirinkime (IV-
ketvirtis).
8.3. Sveikatos stiprinimo | 8.3.1. Pradéti jgyvendinti | 8.3.1.1.  Inicijuoti  Jstaigos
programos »Misy turtas | priemones, numatytas | bendruomene dalyvauti ir
sveikata®  2022-2026  mety | 2023 mety veiklos plane | jgyvendinti Respublikos
jgyvendinimas. vadovaujantis  Sveikatos | organizuojama projekta
stiprinimo programa | Sveikata visus metus®, kur
»Musy turtas sveikata®, numatyta 10 priemoniy
sveikatai stiprinti (I-1v
ketvirtis).
8.3.2. Stiprinti  Zinias | 8.3.2.1 Telkti PrieSmokykliniy
profesiniy kompetencijy | grupiy  pedagogus  dalintis




8.3.2. Siekti kokybiskos, | 8.3.2.1. Organizuoti visy (11
aktyvios fizinés veiklos. | grupiy) fizines veiklos
stebéseng: rytinés manksStos,
kiino kultiros — salése, lauke
(II-IV ketvirtis).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)
9.1. D¢l darbuotojy sergamumo gali nepavykti jgyvendinti dalies suplanuotos Istaigos veiklos
9.2. Dél daznos dokumenty kaitos, kai kurios uzduotys gali biiti nejgyvendintos.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

Direktorius suplanuotas metines uzduotis jvykdé ir virijo kitas svarias uzduotis, kurios nebuvo
planuotos ir nustatytos. Zinias, gebéjimus puikiai taiké organizuodamas Istaigos valdyma, telke
bendruomene tikslams pasiekti, inicijavo jdomig, neformalig veiklg ugdytiniams, darbuotojams.
Efektyviai ir teisingai paskirsté isteklius (Zmogigkyjy, laiko ir materialinius). Vadovaujantis Istaigos
Tarybos 2023-02-08 Nr. V2-2 nutarimu, 2022 m. direktorés Stasés VirSilienés ataskaitg vertiname:
Labai gerai.

Tarybos pirmininké %’}%: Indré Diksiené 2023-02-08
(mokykloje — mokyklos tarybos (para3ds) (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

1. [vertmlmas, jo pagrindimas ir sililymai: Z%n verls veddy e ééa{ Getce’ wes Pl oo (dluily
w w w0 ity veddinern® T T [l lecrometiiles wilder vellitdines e fasbee.
m!jwfaey tlfans®rey  olalis aﬂraq; 76 pace. ) oa%&‘a JrR Oz Olalels,

/Mfdé poyne e valblylyy moin W derropailt] Jo23—02- .4

(valstybmé Svietimo jstaigos savininko  _- jarghas) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos -
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas é/éfu %}t’/gc‘a

SusipaZinau. _
Direktoré /ﬂdaﬁ’(/}a Stasé Virgiliené ALOLS~OL - "57’

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavarde) (data)




